МКОУ «Новошипуновская СОШ»

План мероприятий

по подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования 

на 2014-2015 учебный год

(Разработан заместителем директора по УВР З.В. Знаенкова)

	№п/п
	Наименование мероприятия
	сроки
	Ожидаемые результаты
	ответственные

	
	I.Нормативно-правовое  обеспечение подготовки к введению ФГОС ООО 



	1
	Подготовка приказа об утверждении состава рабочей группы для  координации деятельности по подготовке к  введению ФГОС основного  общего образования.
	январь
2015г
	приказ
	Зам. директора по УВР, директор

	2
	Разработка плана мероприятий по введению ФГОС основного общего образования 
	январь

2015г
	план
	Зам. директора по УВР, рабочая группа

	3
	Рассмотрение плана  мероприятий по введению ФГОС  ООО на педсовете, согласование с управляющим советом школы, утверждение приказом директора
	февраль
2015г
	План, приказ
	Директор, УС

	4
	Подготовка приказа о распределении обязанностей между членами рабочей группы по осуществлению плана  введения ФГОС ООО
	Январь 2015г
	приказ
	Зам. директора по УВР, директор

	5
	Разработка  ООП ООО (содержащей три раздела: целевой, содержательный, организационный),  в том числе:

- программу развития УУД

- программу воспитания и социализации

- программу коррекционной работы


	Январь-февраль  2015
	ООП  ООО 


	Зам директора по УВР и рабочая группа

	6
	Разработка  рабочих программ по предметам
	март 2015
	Рабочие программы
	Педагоги, рук. ШМО

	7
	Разработка программы внеурочной деятельности  на 2015-16г
	Май– июнь 2015г
	программы внеурочной деятельности
	Зам директора по ВР и рабочая группа

	8
	Разработка положения о системе  оценки на второй ступени основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО    (с учетом  введения комплексного подхода к оценке результатов образования: предметных,  метапредметных, личностных).
	Январь-февраль  2015
	Положение  о системе  оценки на ступени ООО
	Зам директора по УВР,  рабочая группа

	9
	Определение списка учебников и учебно-методических пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с требованиями ФГОС 
	Март

2015г
	Список учебников
	Рук. ШМО, библиотекарь

	10
	Внесение изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения.
	август 2015
	Устав с внесёнными дополнениями  изменениями, заверенный учредителем
	Директор 

	11
	Внесение дополнений, изменений в локальные акты, разработка новых локальных актов, регламентирующих  образовательный процесс 
	февраль- май 2015г
	локальные акты школы
	Администрация школы

	12
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ООО и новыми тарифно-квалификационными характеристиками  должностных инструкций работников  школы (учителя, классного руководителя, зам. директора по УВР, ВР, педагога-психолога)
	 Май- июнь 2015г
	Должностные инструкции работников  школы
	Администрация школы

	13
	Издание ряда приказов по общеобразовательному учреждению:

1. О переходе ОУ на обучение по ФГОС ООО; 

2. О разработке образовательной программы на 2014-15 уч. год;

3. Об утверждении образовательной программы; 

4. Об утверждении годового календарного учебного графика;

5. Об утверждении учебного плана;

6. Об утверждении программы внеурочной деятельности;

7. О проведении внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО;

8. О внесении изменений в должностные инструкции педагогических работников.

9. Другие….
	По мере необходимости
	Приказы
	Директор

	
	II. Организационно-методическое, кадровое  обеспечение введения 
ФГОС ООО 


	1
	Создание рабочей группы по подготовке к введению ФГОС основного  общего образования.
	январь
2015г
	приказ
	Зам. директора по УВР, директор 

	2
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней
	январь2015- май

2015г
	Перечень документов, включенных в банк,

Размещение на сайте
	Зам. директора по УВР, системный администратор

	3
	Проведение мониторинга качества образования в ОУ
	май
	Отчет школы
	Зам. директора по УВР

	4
	Проведение самодиагностики готовности школы к введению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
	апрель
2015г
	Карта самооценки готовности школы к переходу на ФГОС ООО
	Зам. директора по УВР

	5
	Организация методической работы, обеспечивающей введение ФГОС ООО:

1. Методический семинар:

1.Концепция ФГОС основного общего образования.

2.Структура основной образовательной программы школы. 

3.Требование к рабочим программам педагогов в условиях реализации ФГОС ООО 

2. Педсовет «Школа на пороге введения ФГОС ООО» 

Вопросы:  

1.Анализ готовности школы к переходу на ФГОС ООО (Беседина В.М.).

 2.Вопросы преемственности начального и основного общего  образования в условиях перехода на ФГОС ООО (творческие группы).

3 Воспитательная компонента ООП ООО  (Чеховских Н.А.).  

3. Семинар-практикум: 
· Диагностика предметных и метапредметных результатов освоения образовательной программы основного общего образования.

· Формы и методы мониторинга  личностных результатов освоения основной образовательной программы основного  общего образования.
4. Проведение открытых уроков в технологии системно-деятельностного  подхода.


	Январь

2015
Февраль 2015
апрель 2014

В теч года
	
	Зам. директора по УВР и ВР

	6
	Участие педагогов  школы  в  окружных  мероприятиях по введению ФГОС ООО, повышение  квалификации учителей в рамках курсовой подготовки
	В течение учебного года


	
	Администрация

	7
	Обеспечение консультационной методической поддержки учителей  по вопросам реализации ООП ООО.
	В течение учебного года


	
	Администрация

	8
	Отработка моделей взаимодействия  школы и  учреждений дополнительного образования детей в целях обеспечения условий для реализации программ внеурочной деятельности  на ступени  основного общего образования. 
	 Май  -сентябрь 2015 г.
	Расписание внеурочной деятельности
	Зам. по ВР

	
	III. Финансово-экономическое  обеспечение  введения   ФГОС ООО

	1
	Формирование бюджета на 2015 год с учётом нормативов, обеспечивающих реализацию ФГОС основного общего образования.
	Декабрь

2014
	бюджет
	Директор, гл. бухгалтер

	2
	Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствии с новой системой оплаты труда.

Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками.
	Август 2015
	Приказ об утверждении соответствующих локальных актов, локальные акты.


	

	
	IV. Материально- техническое обеспечение введения ФГОС ООО

	1
	Привести оснащённость школы в соответствие с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений.
	В теч года
	
	Директор

	2
	Привести в соответствие материально-техническую базу реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	В теч года
	
	Директор

	3
	Укомплектовать библиотеку ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО.
	В теч года
	
	Директор

	
	V. Информационное обеспечение введения ФГОС ООО

	1
	Обеспечить доступ ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	В теч года
	Перечень доступных и используемых ЭОР.
	Директор

	2
	Обеспечить  контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	В теч года
	
	Системный администратор, библиотекарь

	3
	Проведение анкетирования по изучению образовательных потребностей и интересов обучающихся и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана.
	В теч года
	Протоколы род собраний
	Кл руководители

	4
	Информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям введения ФГОС ООО (родительские собрания, заседания УС школы,

публикации в СМИ.
	В теч года
	
	Администрация, педагоги

	5
	Использование информационных ресурсов общеобразовательного учреждения (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП
	В теч года
	
	

	6
	Изучение мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения новых стандартов. Проведение анкетирования на родительских собраниях.
	В теч года
	.
	Кл рук

	7
	Наличие в самообследовании общеобразовательного учреждения раздела, содержащего информацию о ходе введения ФГОС ООО
	август
	
	Администрация


